
Note de synthèse explicative du Conseil communal du jeudi 27 août 2026 

1. Approbation du procès-verbal du 25 juin 2026 
Le PV est annexé au point. 

2. Circulaire budgétaire à l'attention du CPAS pour l'exercice 2027 – Approbation 
Il s'agit d'établir et de transmettre au CPAS la circulaire budgétaire pour l'exercice 2027. Celle-ci 
intègre notamment les nouvelles orientations régionales, la circulaire annuelle de la Région 
wallonne prenant désormais la forme d'une FAQ numérisée, ainsi que les réformes en cours 
relatives à la cohésion sociale, à la fonction publique locale et au recouvrement des créances. 

3. CPAS – Conseil de l'action sociale – Démission d'un conseiller – Acceptation 
Il s'agit d'accepter la démission de Madame Valérie VUKCEVIC de ses fonctions de conseillère au 
sein du Conseil de l'action sociale, notifiée par courrier électronique du 12 août 2026. 

4. CPAS – Conseil de l'action sociale – Remplacement d'une conseillère démissionnaire – 
Désignation 
Il s'agit de procéder à l'élection de plein droit de Madame Alicia BRUNEBARBE en qualité de 
conseillère du Conseil de l'action sociale, en remplacement de Madame Valérie VUKCEVIC, sur 
présentation du groupe politique PS. 

5. Pacte de majorité du 2 décembre 2024 – Avenant – Désignation de la Présidente du Centre 
public d'action sociale 
Il s'agit d'adopter l'avenant au pacte de majorité du 2 décembre 2024, suite à la désignation de 
Madame Alicia BRUNEBARBE en qualité de conseillère du Conseil de l'action sociale. Madame 
BRUNEBARBE est désignée en qualité de Présidente du Centre public d'action sociale. 

6. Travaux d'égouttage Rue Hornet – Souscription de parts financières "E" dans le capital 
d'IGRETEC – Approbation 
Il s'agit de souscrire des parts bénéficiaires sans droit de vote (parts E) au capital d'IGRETEC pour 
un montant de 64.581,77 €, correspondant à la quote-part communale de 42 % des travaux 
d'égouttage réalisés rue Alfred Hornet. La libération s'effectuera à raison d'un minimum de 1/20e 
par an à partir de 2027. 

7. Travaux de restauration de la berge du ruisseau "Ruelle Gagatte" – Arrêt du Cahier des Charges, 
du devis estimatif et choix du mode de passation du marché 
Marché passé par procédure négociée sans publication préalable. Montant estimé : 42.000,00 € 
TVAC. 

8. Désignation d'une personne de confiance – Approbation 
Il s'agit de désigner Madame Elise NACHTERGAELE, employée au service population/état civil, en 
qualité de personne de confiance, conformément à la loi du 4 août 1996 relative au bien-être des 
travailleurs. Sa désignation a recueilli l'avis favorable du COCOBA en séance du 12 juin 2026. 

9. Brochure d'accueil des travailleurs débutants – Approbation 
Il s'agit d'approuver la brochure d'accueil destinée aux nouveaux travailleurs, conformément à 
l'article I.2-11 du Code du bien-être au travail. Cette brochure sera complétée et signée par le 
responsable de la ligne hiérarchique et par chaque nouveau travailleur au plus tard le premier jour 
de son entrée en fonction.



10. Charte relative à la politique de prévention et à la lutte contre les assuétudes sur le lieu de 
travail (alcool et drogues) – Modification du Règlement de travail – Approbation 
Il s'agit d'intégrer au Règlement de travail commun au personnel de la Commune et du CPAS une 
charte relative à la prévention et à la lutte contre les assuétudes (alcool et drogues) sur le lieu de 
travail, en application de la législation sur le bien-être au travail. Cette charte constitue l'annexe 
4 dudit règlement. 

11. Comité pour la Protection et la Prévention au Travail – Plan Global de Prévention (2026-
2030) et Plan d'Action Annuel (PAA) 2026 – Approbation 
Il s'agit d'approuver le Plan Global de Prévention pour la période 2026-2030 et le Plan d'Action 
Annuel 2026, rédigés conjointement avec le CPAS, conformément aux articles I.2-8 et I.2-9 du 
Code du bien-être au travail. Ces plans ont recueilli l'avis favorable du COCOBA en séance du 12 
juin 2026. 

12. Accueil Temps Libre – Programme CLE 2026-2031 – Approbation 
Il s'agit d'approuver le Programme de Coordination Locale pour l'Enfance (CLE) pour la période 
2026-2031, établi conformément au décret du 3 juillet 2003 relatif à la coordination de l'accueil 
des enfants durant leur temps libre. Ce programme a été élaboré sur la base d'un état des lieux 
réalisé à partir de septembre 2025 et validé par la Commission communale de l'accueil le 10 juin 
2026. 

13. Mobilité – Règlement complémentaire sur le roulage – Aménagement d'un emplacement 
de stationnement pour personnes handicapées (E9 personne handicapée) – Rue des Rosières 20 
– Merbes-le-Château 
Il s'agit d'aménager un emplacement de stationnement réservé aux personnes handicapées à la 
rue des Rosières, à hauteur du n°20, à la demande d'un riverain titulaire de la carte spéciale et ne 
disposant pas de garage à son domicile. La mesure sera matérialisée par les signaux E9a et GXc 
(mention "6m"). 

14. Informations diverses 

15. Questions des Conseillers 


