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Note de synthèse explicative du conseil communal du JEUDI 7/12/2023 

 

 

1. Approbation du procès-verbal de la séance du 13 novembre 2023 

Le PV est annexé au point. 

2. Subsides 2024 aux sociétés communales – octroi 

Montants des subsides fixés lors de la Commission « Affaires générales » du 23/11/2023. 

3. Règlement pour l'octroi d'une prime favorisant la pratique sportive - Exercices 2024 à 2025 

Cette prime approuvée par le Conseil communal en 2021 pour les exercices 2022 à 2025 est 
revotée pour les exercices 2024 à 2025. Montant augmenté à 25 € par an et par enfant. 

4. Règlement de la prime communale isolation relative au remplacement des menuiseries 
extérieures ou des vitrages des logements - Exercices 2024 à 2025 

Ajout d’une nouvelle prime communale (basée sur la prime régionale existante) pour le 
remplacement des menuiseries extérieures ou vitrage des logements. Il s’agit d’une action 
prioritaire dans le cadre du subside RH22 POLLEC. Les conditions d’octroi sont similaires à la 
prime Isolation toiture. Le montant de la prime est fixé à 20 % du montant de la prime régionale, 
plafonné à 400 euros par année civile et par logement. 

5. Règlement de la prime communale Toiture - Isolation thermique du toit ou des combles avec ou 
sans isolant biosourcé des logements - Exercices 2024 à 2025 

Cette prime approuvée par le Conseil communal en 2021 pour les exercices 2022 à 2025 est 
revotée pour les exercices 2024 à 2025. Montant augmenté à 400 € par année civile et par 
logement. 

6. CPAS - Budget 2024 – Approbation 

Budget approuvé le 21/11/2023 par le Conseil de l'Action Sociale. 

Dotation communale fixée à 647.660,00 €. 

7. Budget communal 2024 – Approbation 

Budget présentant un boni à l’ordinaire à l’exercice propre de 191.220,20 €. 

8. Budget communal 2024 – 1/12ème provisoire – Vote 

Voté pour engager et payer les dépenses indispensables en vue d’assurer la vie normale des 
services et des établissements communaux pendant le mois de janvier 2024, en attendant de 
recevoir l’approbation du budget par la tutelle. 

9. Réparations de toitures diverses - Approbation des conditions 

• Poste 1 : Ecole de Fontaine-Valmont 

Remplacement de la fenêtre de la lucarne à l’avant du bâtiment. Remplacement de plusieurs 
ardoises, remplacement d’un dauphin. 

• Poste 2 : Administration communale 

Nettoyage et remise en peinture des corniches du bâtiment principal et des 2 rotondes. 

• Poste 3 : Conciergerie 

Nettoyage, réparation et remise en peinture des corniches et remplacement des descentes de 
gouttière. 

• Poste 4 : Ancienne commune 
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Remplacement de plusieurs ardoises et suppression des buses de la cheminée. 

• Poste 5 : Eglise de Merbes-le-Château 

Nettoyage des gouttières deux fois sur l’année. Extraction des arbustes poussant dans la façade 
et toiture de l’église et injection d’un produit herbicide. 

• Poste 6 : Ecole de Merbes-le-Château 

Nettoyage des corniches. 

Marché par facture acceptée (marchés publics de faible montant), estimé à 25.000 € TVAC. 

10. Désaffectation de sépultures et exhumation/retrait des corps vers ossuaires - Approbation des 
conditions 

Il s’agit d’approuver le descriptif technique. L’objectif étant d’exhumer les tombes 
précédemment remises à propriété communale lors du conseil du 12/10/2023. Marché par 
facture acceptée. Montant estimé : 20.000 € 

11. Coeur de village : Réaffectation d'un bâtiment communal situé en bords de Sambre en maison 
de village et placette – Arrêt du Cahier des Charges, du devis estimatif et choix du mode de 
passation du marché 

Il s’agit d’approuver à nouveau le CSCH, approuvé initialement par le Conseil du 29/06/2023, 
modifié en fonction des remarques du pouvoir subsidiant. 

12. Contrat Rivière Sambre et Affluents asbl - Demande d'augmentation de la quote-part 2024 - 
2025 de la Commune au profit du CRSA - Approbation  

Le montant de la quote-part annuelle pour le Programme d’Actions 2023-2025 sera de 
1.276,44€.  

13. MOBILESEM asbl - Adhésion aux nouveaux statuts et au principe du compte projets 

L’ASBL MOBILESEM propose 3 pôles de service : 

• Une centrale locale de mobilité 

• Un pôle formations 

• Un pôle expertise mobilité 

Il est proposé d’y adhérer pour pouvoir bénéficier de ses services. Cotisation de 0,50 € par 
habitant, soit 2.112 € pour 2024. 

14. Projet Interreg VI RéViVRe (Réalité Virtuelle pour une Ville Renouvelée et Ecologique) - 
Transformation des espaces publics en espaces résilients au changement climatique - Accord de 
partenariat 

Il s’agit de participer en qualité d'opérateur associé au projet : "Interreg VI RéViVRe en 
apportant notamment son expertise du territoire communal et en participant aux évènements 
organisés dans le cadre de ce projet. 

15. Convention relative à la stérilisation des chats errants – Approbation 

Il s’agit d'approuver et de signer la convention relative à la stérilisation des chats errants 

proposée par le Refuge Natur'Horses. Convention en annexe. 

16. Parcelle sise Rue Haute - Adoption d'une convention de commodat 

Convention par laquelle l'Ecole Fondamentale Libre Subventionnée nous met à disposition une 
petite parcelle de son parking pour y aménager une place de stationnement pour personne en 
situation de handicap/à mobilité réduite. Convention en annexe. 
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17. Intercommunale - AIOMS - Assemblée Générale du 20/12/2023 - Ordre du jour - Approbation  

18h30 : locaux du service de promotion de la santé à l’école situés, 1A rue F. Hotyat à 7140 
MORLANWELZ 

Représentants : PREAUX Véronique, GOFFIN Jean-Philippe, REMANT Annie, DEWOLF Philippe, 
CUCHE Muriel 

18. Intercommunale - CENEO - Assemblée Générale du 15/12/2023 - Ordre du jour - Approbation  

18h00 : bâtiment SOLEO – Boulevard Mayence 1/1, 6000 Charleroi, Salle « Le Cube » - 7e étage 

Représentants : PREAUX Christian, LEJEUNE Philippe, MANIAS Frédéric, GOFFIN Jean-Philippe, 
WIARD Emmanuel 

19. Intercommunale - HYGEA - Assemblée Générale du 21/12/2023 - Ordre du jour - Approbation  

18h00 : Siège social de l’intercommunale HYGEA – Rue du Champ de Ghislage, 1 à 7021 Havré 

Représentants : VANDER JEUGT Joachim, DEWOLF Philippe, REMANT Annie, BRUNEBARBE Alicia, 
WIARD Emmanuel 

20. Intercommunale - IDEA - Assemblée Générale du 20/12/2023 - Ordre du jour - Approbation  

17h00 : Locaux de l’intercommunale – Rue de Nimy, 53 à 7000 Mons 

Représentants : PREAUX Christian, MANIAS Frédéric, GOFFIN Jean-Philippe, PREVOT Hugues, 
WIARD Emmanuel 

21. Intercommunale - IGRETEC - Assemblée Générale du 13/12/2023 - Ordre du jour - Approbation  

18h00 : Locaux IGRETEC – Boulevard Mayence, 1 à 6000 Charleroi, Salle Le Cube 

Représentants : PREAUX Christian, LEJEUNE Philippe, MANIAS Frédéric, GOFFIN Jean-Philippe, 
WIARD Emmanuel 

22. Intercommunale - INTERSUD - Assemblée Générale Stratégique du 18/12/2023 - Ordre du jour - 
Approbation  

19h00 : Rue ‘T Serstevens, 28 à 6530 Thuin 

Représentants : VANDER JEUGT Joachim, GOFFIN Jean-Philippe, REMANT Annie, DEWOLF 
Philippe, DUFRANE Florence 

23. Informations diverses  
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24. Questions des Conseillers 
 
 

HUIS CLOS 

 

25. Ajout d'une place de stationnement pour personne à mobilité réduite (E9 PMR) - Rue Jean 
Jaurès  

 

26. Personnel enseignant - Congés de maladie et remplacement - Ratification  

La liste des congés de maladie et remplacement à ratifier est reprise sur IMIO. 

27. Désignation en qualité de Directrice générale 

XXX a été désignée en qualité de stagiaire au poste de Directrice générale au 1er décembre 
2022. 

A l'issue de la période de stage, la commission de stage est tenue de procéder à l'évaluation du 
directeur et établit un rapport motivé dans lequel elle conclut à l'aptitude ou non du directeur 
concerné à exercer la fonction. 

Le rapport de stage motivé établi par la Commission de stage en date du 19 octobre 2023 étant 
favorable, il s’agit de désigner XXX, en qualité de Directrice générale en date du 1er décembre 
2023. 


